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Membru fondator al Asociatiei Internationale a Consiliilor Economice si Sociale si Institutiilor Similare (AICESIS)
Membru al Uniunii Consiliilor Economice i Sociale si Institutiilor Similare ale Statelor si Guvernelor Membre ale Francofoniei (UCESIF)

,»Consiliul Economic si Social este organ consultativ al Parlamentului i al Guvernului In domeniile de specialitate
stabilite prin legea sa organici de infiingare, organizaregi fu;mw_n (Art. 141 din Constitufia Romaniei revizuilc)
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referitor la propunerea legislativa privind regimul cumulului pensiilor cu

CONSILLIL ECONOMID § 30CIAL
. 23
Inregistrat nr. _©O. 2k
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veniturile salariale provenite din cadrul autorititilor si institutiilor

publice (b632/20.11.2018)

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicata, cu modificarile i completérile ulterioare, si art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative privind regimul cumulului pensiilor cu

veniturile salariale provenite din cadrul autoritdtilor si institutiilor publice (632/20.11.2018).
CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

in temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, in
sedinta din data de 11.12.2018, avizeazi NEFAVORABIL prezentul proiect de act
normativ, cu urmitoarea motivare:
» solutia legislativa este insuficient argumentatd si documentatd raportat la justificarea
prezentatd in expunerea de motive;
o dreptul la pensie este un drept fundamental céstigat, dreptul la munca neputand fi, totodata,
ingradit;
« mdisurile propuse nu sunt oportune in contextul existentei unui deficit al fortei de munci, in

special in randul specialistilor.

B Presedinte,
Tacob BACIU



